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Основным видом деятельности МОУ Кавская НОШ (далее – Школа) является реализация общеобразовательных программ: 

- основной образовательной программы дошкольного образования; 

- основной образовательной программы начального общего образования; 

- дополнительных образовательных программ. 

МОУ Кавская НОШ расположена на самостоятельном земельном участке, общей площадью 4161 кв.м., здание нежилое, 2-этажное 

(подземных этажей 1), общая площадь 1178,5 кв. м. Территория участка ограждена забором из сетки высотой 1м 60 см. Территория земельного 

участка имеет наружное электрическое освещение. 

На территории МОУ имеется игровая зона, которая включает в себя: 

- физкультурную площадку; 

- групповые площадки – индивидуальные для каждой возрастной группы с соблюдением принципа групповой изоляции. Каждая 
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групповая площадка имеет игровое оборудование. 

Режим работы МОУ Кавская НОШ: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 

10,5 часов. Режим работы групп — с 07:30 до 18:00 час. 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает 

штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 



 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано методическое объединение педагогов. 

ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Образовательная деятельность организуется в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования» (далее – ФОП НОО); 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания» (действуют с 01.03.2021); 

 основными образовательными программами по уровням образования, включая рабочие программы воспитания, учебные планы, планы 

внеурочной деятельности, календарные учебные графики, календарные планы воспитательной работы; 

 расписанием занятий. 

Учебные планы 1–4-х классов ориентированы на четырехлетний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

начального общего образования (реализация обновленного ФГОС НОО и ФОП НОО). 

Форма обучения: очная. 

Язык обучения: русский. 

 

Образовательная деятельность в дошкольных группах организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 дошкольные группы функционируют 

в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 



и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая 

составлена в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.  

ФОП ДО реализуется педагогическими работниками МОУ Кавская НОШ (дошкольные группы) во всех помещениях общеобразовательного 

учреждения, со всеми детьми дошкольного возраста и составляет -80% процентов от объёма  Программы. 

ОП ДО была утверждена и согласована на заседании педагогического совета от 30.08.2025 г  № 1. ОП ДО была разработана рабочей группой 

из числа педагогических работников на основании ФГОС ДО и ФОП ДО. Также в содержание программы входит рабочая программа воспитания и 

календарный план воспитательной работы. 

Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть 

включает авторские и парциальные программы, которые отражают специфику общеобразовательного учреждения, индивидуальные потребности 

воспитанников, мнение их родителей (законных представителей) и условия, в которых проходит педагогический процесс. 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры МОУ Кавская НОШ, утвержденного приказом директора от 28.08.2025 

№ 46/1, была проведена промежуточная оценка степени соответствия РППС дошкольных групп требованиям ФГОС и ФОП ДО и приказа 

Минпросвещения.  

В ходе контроля выявлено: созданная РППС в дошкольных группах учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе 

имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой 

системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.  

Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей направленности. В МОУ Кавская НОШ 

функционируют 3 возрастных групп. Из них: 

 

Направление Возраст Количество групп Количество детей 

Общеразвивающее Младшая  1 9 человек 

Средняя 1 11 человек 

Старшая-подготовительная 1 18 человек 

Итого 3  

 

 

Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные программы в 2025 году 

Название образовательной программы Численность обучающихся 



Основная образовательная программа начального общего образования по ФГОС начального общего образования, 

утвержденному приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286, утвержденной приказа Минпросвещения 

России от 18.05.2023 № 372 

15 

Основная образовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы», разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО) 
26 

Дополнительные общеразвивающие программы  

 

Всего в 2025 году в образовательной организации получали образование 15 обучающихся, 36 воспитанников. 

 

Реализация ФГОС и ФОП 

С 1 сентября 2025 года МОУ Кавская НОШ приступила к реализации ООП начального образования с учетом поправок во ФГОС и ФОП 

(приказы Минпросвещения от 19.02.2024 № 110, от 19.03.2024 № 171, от 09.10.2024 № 704). 

С начала учебного года была проведена корректировка локальных нормативных актов, обновлена учебно-методическая документация и 

проведена работа с педагогическим коллективом. К 1 сентября 2025 года была скорректирована ООП НОО, обновлен учебный план с учетом 

требований ФГОС и ФОП, обновлены рабочие программы по предметам и организована методическая поддержка педагогов по внедрению 

обновленных ФГОС и ФОП. 

Методическое обеспечение внедрения обновленных ФГОС и ФОП включает: 

 организацию работы по повышению квалификации педагогических работников; 

 организацию взаимопосещения уроков и занятий внеурочной деятельности. 

 

Внеурочная деятельность 

 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС начального общего образования. Структура рабочих программ 

внеурочной деятельности соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности. 

Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном сайте Школы. 

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб по интересам, летний лагерь: 

 спортивный клуб «Юность»: кружок «Шашки» 

 театральный кружок «Теремок» 

 музей «Моя малая родина» 

 функциональная грамотность: работа по четырем направлениям Читательская грамотность, Математическая грамотность, Финансовая 

грамотность, Естественно-научная грамотность 

 внеурочный курс «Добротолюбие» 

 летний оздоровительный лагерь «Орленок». 



В планах внеурочной деятельности выделено направление – еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были включены в план внеурочной 

деятельности в объеме 34 часов в учебный год. 

Содержание занятий «Разговоры о важном» отражает основные традиционные российские ценности: историческая память, преемственность 

поколений, патриотизм, доброта и добрые дела, семья и традиционные семейные ценности, культура России, наука на службе Родине, образование и 

его важность в жизни человека и страны, труд и профессиональная социализация, экологическая и информационная культура, здоровье и ЗОЖ. 

Основой для подготовки к занятиям являются Методические рекомендации Института содержания и методов обучения. Внеурочные занятия в классах 

проходят каждый понедельник. Они начинаются поднятием Государственного флага Российской Федерации, слушанием (исполнением) 

Государственного гимна Российской Федерации. Это мероприятие проходит в общем школьном актовом зале. Затем обучающиеся расходятся по 

классам, где проходит тематическая часть занятия. 

Тематика «Разговоров о важном» синхронизирована с темами активностей «Орлята России» 

Во внеурочной работе особое место уделялось воспитанию у детей навыков взаимопонимания, дружелюбию, отзывчивости.  

В школьном музей организована  историко-просветительская работа «Школьный музей Победы». Выдан сертификат за активное участие во 

всероссийской программе. 

 

Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО выполнены в полном объеме. 

 

 

 

Воспитательная работа в начальных классах 

 

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой воспитания, которая была разработана и включена в 

ООП. 

Воспитательная работа по рабочей программе воспитания осуществляется по следующим модулям: 

- «Классное руководство» 

- «Урочная деятельность» 

- «Внеурочная деятельность» 

- «Работа с родителями или их законными представителями» 

- «Профориентация» 
- «Профилактика и безопасность» 

- «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» 

- «Детские общественные объединения» 

- «Ключевые общешкольные дела» 

- «Школьные музеи» 

- «Организация предметно-эстетической среды» 
- «Экскурсии, походы» 

- «Дополнительное образование» 

 



Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными планами воспитательной работы НОО. Они конкретизируют 

воспитательную работу модулей рабочей программы воспитания. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, 

школьников и их родителей разнообразны: 

 коллективные школьные дела; 

 акции; 

 конкурсы и др. 

Анализ планов воспитательной работы 1–4-х классов показал следующие результаты: 

 планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей обучающихся; 

 в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы организации воспитательной работы по гражданско-

патриотическому воспитанию, которые направлены на всестороннее развитие личности обучающегося и расширение его кругозора. 

 

Посещенные классные мероприятия показывают, что в основном классные руководители проводят классные мероприятия на достаточно 

высоком уровне. 

Воспитательная работа в дошкольных группах 

 Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась по основным направлениям (модулям): 

1.Патриотическое ( направлено на формирование любви к своей стране, родному краю, малой родине. 

2. Духовно-нравственное: Направлено на развитие нравственных качеств дошкольников. 

3. Социальное: Формирование ценностного отношения к семье, другим люжям. Развитие дружелюбия. 

4. Познавательное: Направлено на развитие познавательных способностей детей. 

5. Физическое и оздоровительное: Формирование ценностного отношения к здоровому образу жизни, овладение гигиеническими нормами и 

правилами. 

6. Трудовое воспитание: Направлено на развитие положительного отношения ребёнка к труду, развивать желание приносить ползу людям. 

7. Эстетическое развитие: Направлено на воспитание у детей любви к прекрасному в окружающей обстановке. 

 

 

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной работы, который включает в себя общесадовские 

и групповые мероприятия. План составлен с учетом федерального календарного плана воспитательной работы.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился анализ состава семей воспитанников. 

 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 



Полная 32 88 % 

Неполная с матерью 4 12 % 

Неполная с отцом 0  

Оформлено опекунство 0  

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Один ребенок 10 27 % 

Два ребенка 20 55 % 

Три ребенка и более 6 18% 

 

Воспитательная работа общеобразовательного учреждения в дошкольных группах строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 

большее внимание в первые месяцы после зачисления в дошкольные группы. 

Воспитательная работа  в дошкольных группах  строится на основе рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 

которые являются частью ОП ДО. С 1 сентября 2025 года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, 

рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (направлен письмом Минпросвещения 

России от 29.08.2025 № 06-1211). 

В рабочую программу воспитания  общеобразовательного учреждения(дошкольные группы) добавили просмотр мультипликационных фильмов 

из Перечня, направленного письмом Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-957/06. В рамках совместной деятельности в образовательных 

ситуациях воспитатели организуют просмотр и обсуждение произведений: Бременские музыканты (1969), В стране невыученных уроков (1977), 

Василиса Премудрая (1954), Винни Пух и все, все, все (1969), Вовка в Тридевятом царстве (1965), Дюймовочка (1964), Дядя Степа - милиционер 

(1964), Кот Леопольд (1975), Котенок по имени Гав (1976), Мойдодыр (1954), Муха-Цокотуха (1976). Это позволило разнообразить образовательную 

деятельность, осуществляемую во вторую половину дня. 

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом 

в учреждении, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 21.12.2025. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы в дошкольных группах, например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия 

на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей общеобразовательного 

учреждения  включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 2026 года. 

 



 

                                              

Реализация планов к Году защитника Отечества 

В соответствии с Указом Президента РФ от 16.01.2025 № 28 «О проведении в Российской Федерации Года защитника Отечества», приказом от 

15.01.2025 № 8 в МОУ Кавская НОШ в период с 15.01.2025 по 30.12.2025 проведены следующие мероприятия: 

1. Образован организационный комитет по проведению в МОУ Кавская НОШ в 2025 году мероприятий в честь Года защитника Отечества в 

следующем составе: 

Председатель: директор МОУ Кавская НОШ  Васильева Ю.С. 

Члены:  заместитель директора по ВР Киселева Е.С. 

 старший воспитатель Григорьева М.В. 

2. Был составлен план проведения мероприятий, в который вошли также мероприятия федерального, регионального и муниципального уровней. 

При разработке плана мероприятий Года защитника Отечества учитывалась федеральная рабочая программа воспитания и федеральный календарный 

план воспитательной работы из ФОП начального общего образования. 

3. В рамках плана основных мероприятий в период с 15.01.2025 по 30.12.2025 проведены следующие школьные мероприятия: 

 информационно-просветительские беседы об исторической памяти, патриотизме, героизме русских воинов, включенные в занятия 

внеурочной деятельности, в том числе «Разговоры о важном»; 

 классные часы; 

 акции; 

 оформление стенгазет, боевых листков; 

 прослушивание военных песен, просмотр фильмов о войне; 

 участие в конкурсе «Театр победы». 

4. В рамках плана основных мероприятий в период с 15.01.2025 по 30.12.2025 также были проведены мероприятия си с дошкольниками, 

приуроченые к Году защитника Отечества.  

Тематические мероприятия Года защитника Отечества были направлены на формирование у ребенка основ гражданственности и патриотизма, 

уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых, региону проживания и стране в целом. Участие 



воспитанников в мероприятиях способствовало развитию их эмоциональной отзывчивости и сопереживания, социального и эмоционального 

интеллекта, воспитание гуманных чувств и отношений. 

План мероприятий Года защитника Отечества предусматривал взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений. Подробнее 

– в таблице. 

Распределение мероприятий Года защитника Отечества по модулям рабочей программы воспитания 

Формы деятельности Мероприятия 

Работа с родителями Внедрение программы просветительской деятельности для родителей воспитанников. 

Мероприятия в рамках всероссийской недели правовой помощи по вопросам мер поддержки 

участников и членов семей участников СВО. 

Общее родительское собрание «Права ребенка. Обязанности родителей» 

События детского сада Тематические мероприятия  в честь Дня защитника Отечества, 80-летия Дня Победы в ВОВ, Дня 

народного единства, Дня Неизвестного Солдата и пр. 

Совместная деятельность в образовательных 

ситуациях 

Чтение художественной литературы по тематике подвига и героизма участников войны, 

патриотизма и любви к Родине. 

Посещение школьного музея, организация  экскурсий и выставок, организуемых регионом в честь 

Года защитника Отечества 

Организация развивающей предметно-

пространственной среды 

Проведение выставок, в том числе рисунков, поделок, фотографий на тему «Моя семья и ВОВ» и 

др. 

Оформление тематического стенда с символикой Года защитника Отечества. 

Оформление экспозиции в школьном музее об участниках ВОВ и СВО. 

Социальное партнерство Участие в мероприятиях и акциях партнеров, организуемых регионом – спортивных соревнованиях, 

флешмобах, открытых  мероприятиях. и т. д. 

 

Всего в 2025 году охвачены мероприятиями к Году защитника Отечества 100 процентов обучающихся школы и 100 процентов семей 

обучающихся. 

Эффективность воспитательной работы школы в 2025 году оценивалась по результатам анкетирования обучающихся и их родителей, 

анкетирования педагогов, а также по результатам оценки личностных результатов школьников в динамике (по сравнению с предыдущим периодом). 

На основании этих данных можно сделать вывод об удовлетворительном уровне организации воспитательной работы школы в 2025 году. 



Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в соответствии с поставленными целью и задачами на 

удовлетворительном уровне. Все запланированные мероприятия реализованы в полном объеме. 

                                                                       Год детского отдыха в системе образования 

 Во исполнение распоряжения Минпросвещения от 29.08.2024 № Р-160 на педагогическом совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, 

приуроченных к Году детского отдыха в системе образования. В течение года со всеми участниками образовательных отношений были проведены 

тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги 

рассказывали о значении активного отдыха, ЗОЖ.  

С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных форматах. Например, очные выставки фотографий «Наши 

совместные выходные».  

В течение года был реализован совместный проект «Мы за ЗОЖ» совместно с детьми, педагогами и родителями. Такой проект помог сформировать 

у дошкольников и родителей уважительное отношение к базовым ценностям, а также сформировать у детей навыки здорового образа жизни, развитие 

познавательных способностей и творческой активности. На торжественном мероприятии были награждены самые активные участники проекта 

памятными подарками и грамотами.  

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года согласно плану мероприятий организовывались 

тематические семинары, тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства с привлечением родителей воспитанников. <...> 

На декабрь 2025 года степень реализации плана мероприятий, приуроченных к Году детского отдыха, составляет 98 процентов. Такой результат 

позволяет предположить, что план реализован в полном объеме.  

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в общеобразовательном учреждении в дошкольных группах  строится с учетом требований 

санитарно-гигиенического режима в ДОУ.  Выполнение детьми программы осуществляется на  уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. 

В учреждении систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной 

работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной программы. 

Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что 

позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

 

Дополнительное образование 

Охват дополнительным образованием в школе в 2025 году составило 100 процентов. 

Во втором полугодии 2024/25 и первом полугодии 2025/2026 учебного года школа реализовывала три дополнительных общеразвивающих 

программы по двум направленностям: 

 социально-гуманитарное: «АБВГДЕЙКА» (5-7 лет), «Английский клуб» (8-10 лет)  

 туристско-краеведческое «Юный краевед» (5-7 лет) 

 

Вывод: программы дополнительного образования выполнены в полном объеме. 



 

ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Организация учебного процесса в МОУ Кавская НОШ регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, 

расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы. 

Начало учебного года – 1 сентября, окончание – 26 мая. 

Продолжительность учебного года: 1-е классы – 33 недели, 2–4-е классы – 34 недели. 

Продолжительность уроков – 45 минут. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе.  

Режим образовательной деятельности 

Классы 
Количество 

смен 

Продолжительность урока 

(минут) 

Количество 

учебных дней в 

неделю 

Количество 

учебных 

недель в году 

1 1 Ступенчатый режим: 

 35 минут 

(сентябрь–

декабрь); 

 40 минут (январь–

май) 

5 33 

2–4 1 45 5 34 

Начало учебных занятий – 8 ч 20 мин. 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Образовательную деятельность с детьми педагоги организуют 

в следующих направлениях: 

 ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской деятельности; 

 ОД, которую проводят в ходе режимных процессов; 



 самостоятельная деятельность детей; 

 взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы ДО. 

Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного 

возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих 

социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса 

осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям 

СанПиН и организуются педагогами Детского сада на основании перспективного и календарно-тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 

и составляет в группах с детьми: 

 от 1,5 до 3 лет – до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет – до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет – до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет – до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет – до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия для родителей с использованием форм работы онлайн 

и офлайн. По запросу родителей педагогами и специалистами были проведены: 

 42 групповые консультации с родителями воспитанников; 

 23 индивидуальные консультации с родителями и воспитанниками; 

 34 индивидуальные консультации с родителями; 

 12 тренингов с родителями. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального 

здоровья детей, на профилактику нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада ежегодно при организации образовательного 

процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского сада являются охрана и укрепление физического, психического здоровья 

детей, в том числе их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 



 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение фитонцидов); 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные гимнастики, индивидуальные физические упражнения, занятия 

в сухом бассейне); 

 режим проветривания и кварцевания. 

Внедрение нового порядка привлечения школьников к дисциплинарной ответственности 

В 2025 году школа внедряла новый порядок привлечения школьников к дисциплинарной ответственности (приказ Минпросвещения от 27.03.2025 

№ 243). В связи с этим школа уделяла особое внимание профилактике нарушений школьной дисциплины среди учащихся. 

Были предприняты систематизированные мероприятия, направленные на формирование культуры поведения учеников и повышение уровня 

правопорядка внутри образовательной организации. За 2025 год нарушений дисциплины не было. 

Профилактическая работа проводилась по следующим направлениям: 

1. Информирование и воспитание. Для предупреждения возможных дисциплинарных нарушений проводились классные часы, беседы с 

родителями и школьниками на тему важности соблюдения установленных норм поведения. Особое внимание было уделено таким аспектам, 

как уважение друг к другу, ответственность перед коллективом и необходимость соблюдать правила внутреннего распорядка. 

2. Организация досуга. Организация внеклассных мероприятий, спортивных соревнований и творческих конкурсов способствовала 

привлечению детей к позитивному общению и развитию полезных увлечений.  

Вывод: благодаря комплексному подходу к профилактике нарушений дисциплины – конфликтных ситуаций не возникало. Школьники стали 

внимательнее относиться к соблюдению правил внутреннего распорядка, повысилась общая дисциплина и культура поведения на уроках и внеурочных 

занятиях. 

Деятельность школьной службы медиации 

В 2025 году в МОУ Кавская НОШ создана служба медиации в соответствии с методическими рекомендациями Минпросвещения по организации 

деятельности служб медиации и примирения (письмо от 11.04.2025 № 07-1660). 

Обязанности руководителя службы возложены на старшего воспитателя – Григорьеву М.В. в соответствии с приказом от 01.09.2025 № 71/3. В 

состав службы вошли сотрудники школы: 

 Киселева Е.С. заместитель директора по воспитательной работе; 

 Васильева Ю.С., педагог-психолог; 

 Смирнова Н.И., родитель. 



Руководитель и сотрудники службы медиации соответствуют требованиям Федерального закона от 27.07.2010 № 193-ФЗ. Все работники службы 

ознакомились со своей деятельностью, принципами работы и кодексом школьного медиатора.  

Деятельность службы осуществляется в соответствии с планом работы школьной службы медиации. План работы в первом полугодии 2025/26 

учебного года выполнен в полном объеме. 

Классные руководители проинформировали учеников и родителей о службе медиации. В первом полугодии 2025/26 учебного года проведены 

родителские собрания и классные часы, посвященные вопросам работы службы медиации в школе.  

В течение учебного года осуществлялся возникших конфликтных случаев не было. 

Также организуется профилактическая деятельность среди учащихся школы: 

 Классные часы: «Давайте жить дружно!», «Учимся жить без драк и ссор», «Уважительное отношение друг к другу» (1-2 класс), «Как 

разрешить конфликты мирным путем?» (3-4 класс), беседа «Что такое дружба».  

 Родительские собрания: «Ребенок учится тому, что видит у себя в дому», «Детская агрессия», «Дружба и ссора среди школьников», «Роль 

общения в жизни школьника». 

 

СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Проведен анализ успеваемости и качества образовательных результатов по итогам 2024/25 учебного года. Статистические данные 

свидетельствуют об успешном освоении обучающимися начальной образовательной программы. 

Статистика показателей за 2024/25 год 

№ п/п Параметры статистики 2024/25 учебный год 

1 Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2024/25), в том числе 14 

2 

Количество обучающихся, оставленных на повторное обучение: 

 

-  

Результаты освоения учащимися программы начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2025 году 

Классы Всего 

учащихся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведены 

условно 

Всего   Из них н/а 



Количество % с отметками «4» и 

«5» 

% с отметками 

«5» 

% Количество % Количество % Количество % 

2 5 5 100 3 33 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 4 4 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 - - - - - - - - - - - - - 

Итого 9 14 100    20 0 0 0 0 0 0 

 

Результаты ВПР 

В 2024-2025 учебном году в МОУ Кавская НОШ отсутствовали ученики 4 класса. 

Дошкольное образование 

Содержание образовательных программ дошкольных групп соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной 

педагогики. Формами организации педагогического процесса в МОУ являются: 

 занятие – организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

Занятия организуются в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная деятельность строилась по комплексно-

тематическому принципу на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных 

моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество занятий и их длительность определены 

таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 

 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие»; 



 «Речевое развитие». 

Педагогическая диагностика. Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников проводится в три этапа: сентябрь – 

первичная диагностика, декабрь – промежуточная диагностика, май – итоговая диагностика. Для проведения диагностики педагоги использовали 

произвольные формы на основе малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, анализ продуктов детской 

деятельности, специальные диагностики ситуации, дополнительные методики по образовательным областям. Для фиксации результатов диагностики 

были использованы карты наблюдения и диагностики. 

Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 20 сентября. 

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, 

разработать проект образовательной деятельности на год. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной 

деятельности. 

Так, результаты качества освоения ОП ДО Детского сада на конец 2025 года выглядят следующим образом: 

Разделы 

программы 

Уровни готовности (%) Обоснование низкой 

готовности высокий средний низкий 

Ознакомление с 

окружающим 

77% 23% 0  

Развитие речи 75%       25% 0  

Математика 76% 24% 0  

Физкультура 81% 19% 0  

Рисование 61% 39% 0  

Лепка 63% 37% 0  

Аппликация 68% 32% 0  

Конструирование 76% 24% 0  

Музыка 73% 27% 0  

Игра        86% 14%          0  

ОБЖ        77% 23% 0  

Общий 

результат 

73%        27%          0  

В мае 2025 года педагоги МОУ проводили обследование обучающихся подготовительной группы на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность 



работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и 

осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и 

переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности 

деятельности и самоконтроля. 

     Результат готовности выпускников МОУ Кавская НОШ  к обучению в школе 

 

 

 

Вывод: Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей 

динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Общеобразовательном учреждении, дошкольные 

группы. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место 

в режиме дня дошкольных групп: 

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной 

работы.. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 

 тематические досуги; 

 праздничные и спортивные мероприятия; 

 выставки; 

 акции; 

 работа на сайте и в интернет сообществе в ВК МОУ Кавская НОШ. 

Количество 

выпускников 

(чел.) 

Уровни готовности (%) Обоснование 

низкой 

готовности 
высокий средний низкий 

5 75 % 25% -  



Деятельность дошкольных групп направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация 

образовательной деятельности строится на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение 

образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные технологии, современные педагогические технологии, 

создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников дошкольных групп 

в школу. 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2025 году 

 

 

 

 

 

 

Вывод: образовательный процесс в дошкольных группах организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, 

и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка. 

Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых 

необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. Работа с детьми с ОВЗ 

продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой эффективности  работы.  

 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА  ОБРАЗОВАНИЯ 

Деятельность по оценке качества образования в МОУ Кавская НОШ в 2025 году организовывалась на основании Положения о внутренней 

системе оценки качества образования (ВСОКО) и в соответствии с Планами ВСОКО на 2024/25 и 2025/26 учебные годы. 

Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на решение следующих задач: 

Уровни: 

 

 

Количество 

конкурсов 

Количество 

участников 

конкурсов, (без 

победителей) 

Количество 

победителей 

В МОУ 3 15 4 

Муниципальный 2 8 8 

Региональный 0 0 0 

Федеральный 0 0 0 



 систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в образовательной организации для принятия обоснованных и 

своевременных управленческих решений, направленных на повышение качества образовательной деятельности и достижение планируемых 

результатов; 

 максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о качестве образования как на этапе планирования достижения 

образовательных результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательной деятельности по достижению соответствующего 

качества образования. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МОУ Кавская НОШ являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а 

также основа процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных процедур. 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся являются: 

 личностные результаты; 

 метапредметные результаты; 

 предметные результаты; 

 участие и результативность в школьных, областных и других предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся являются: стартовая и входная диагностики, текущая и 

тематическая оценка, портфолио, внутришкольный мониторинг образовательных достижений, промежуточная и итоговая аттестацию обучающихся. 

Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности включает в себя: 

 исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством образовательного процесса и качеством условий; 

 программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, регулярное пополнение и эффективность его использования в учебном 

процессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 

 диагностику уровня тревожности обучающихся 1-х классов в период адаптации; 

 оценку количества обучающихся и сохранения контингента обучающихся; 

 оценку кадровых условий реализации образовательной программы (аттестация педагогов, готовность к повышению педагогического 

мастерства, знание и использование современных методик и технологий, участие в профессиональных конкурсах); 

 использование социальной сферы муниципального округа. 

 



Исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством образовательного процесса и качеством условий 

 

С целью определения степени удовлетворенности родителей (законных представителей) обучающихся качеством предоставления 

образовательных услуг и выявления проблем, влияющих на качество предоставления образовательных услуг Школой, был организован онлайн-опрос, 

в котором приняли участие 12 респондентов (100 % от общего числа родителей 1–4-х классов). 

Метод исследования: анкетный опрос. Сроки проведения анкетирования: январь 2026 года.  

Результаты исследования представлены ниже: 

Качество образовательного процесса – 100 процентов. 

Условия и оснащенность ОО – 100 процента. 

Психологический комфорт в ОО – 100 процентов. 

Деятельность администрации – 100 процентов. 

Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования  

(дошкольное образование) 

Система качества дошкольного образования в общеобразовательном учреждении, в дошкольных группах рассматривается как система контроля 

внутри МОУ которая включает в себя интегративные качества: 

 качество методической работы; 

 качество воспитательно-образовательного процесса; 

 качество взаимодействия с родителями; 

 качество работы с педагогическими кадрами; 

 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется педагогический мониторинг, который дает качественную 

и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений. 

В Общеобразовательном учреждении  19.09.2025 утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. Мониторинг качества 

образовательной деятельности в 2025 году показал эффективную работу педагогического коллектива по всем показателям. 

В период с 12.10.2025 по 19.10.2025 проводилось анкетирование  28   родителей, получены следующие результаты: 

     Результат анкетирования родителей воспитанников МОУ Кавская НОШ 

 



 

 

 

 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг. 

Вывод: в дошкольных группах выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного 

процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования учреждения в целом. 

 
КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой 

– обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии в соответствии с 

потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышение уровня квалификации персонала. 

На период самообследования в школе работают: 

 2 учителя начальных классов 

 7 педагогических дошкольных работников 

 

Соблюдение требований к нагрузке и режиму работы педагогов 

 

Нагрузка и режим работы педагогов установлены в соответствии с требованиями приказов Минпросвещения от 04.04.2025 № 268, 269. В школе 

своевременно оформлены все необходимые документы по установлению учебной нагрузки: приказы, трудовые договоры, допсоглашения; эффективно 

распределено рабочее время педагогов с учетом новых требований, оптимально использовано свободное от уроков время педагогов для методической 

работы и самообразования, грамотно организовано замещение отсутствующих педагогов. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой 

– обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии в соответствии с 

потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 
Основные принципы кадровой политики направлены: 

Показатель Количество 

опрошенных 

родителей 

(чел.) 

Количество 

давших ответ 

«Да» 

(%) 

Количество 

давших ответ 

«Нет» 

(%) 

Количество 

давших ответ 

«Не знаю» 

(%) 

Удовлетворенность 

работой МОУ 

28 чел 28 чел 

(100 %) 

0 0 

     



 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышение уровня квалификации персонала. 

 

Организация профессионального допобразования педагогов по новым правилам 

Система повышения квалификации педагогов МОУ Кавская НОШ базируется на актуализированных нормативных документах, определяющих 

порядок и условия дополнительного профессионального образования. При составлении плана-графика курсовой подготовки педагогических 

работников администрация школы основывалась, в том числе, на анализе потребностей педагогов в повышении квалификации. Заявки на обучение 

педагогических работников сформированы с учетом их актуальных профессиональных дефицитов. Выбор образовательных организаций осуществлен 

в соответствии с новым списком из ст. 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ. 

Цифровые компетенции учителей и умение работать с ЭОР, ЦОР и ДОТ 

С 1 сентября 2024 года школа проводит электронное и дистанционное обучение по новым Правилам применения электронного обучения 

(постановление Правительства от 11.10.2023 № 1678). В связи с этим проанализирована готовность педагогов к использованию ЭОР и ДОТ в 

образовательном процессе. 

По результатам профессиональной диагностики педагоги школы имеют следующие уровни цифровых компетенций, необходимых для 

реализации ООП с помощью ЭОР и ДОТ: 

 базовый – 33 процентов; 

 повышенный – 67 процентов. 

Итоги аттестации педагогических кадров в 2025 году 

Аттестация педагогов МОУ Кавская НОШ в 2025 году учебном году проходила в целях установления квалификационной категории. В ходе 

аттестации была обеспечена публичность представления результатов деятельности педагогов: 

 через выступления на педагогических советах; 

 открытые уроки, воспитательные мероприятия. 

Заявление на аттестацию подали 3 педагога: 

 1 учитель – на первую квалификационную категорию; 

 2 восапитателя - на первую квалификационную категорию. 

По результатам аттестации 3 педагогам установлена первая квалификационная категория. 



Таким образом, по итогам 2025 учебного года имеют актуальные результаты прохождения аттестации: 

3 педагога – первую квалификационную категорию. 

 

Работа с персданными по новым требованиям 

В МОУ Кавская НОШ проведен аудит работы с персональными данными. По результатам анализа выявлено, что в школе назначено лицо, 

ответственное за обработку персональных данных, разработаны необходимые локальные акты. Все локальные акты актуализированы в соответствии 

с требованиями действующего законодательства. С сотрудниками школы проведены инструктажи. В школе создана система защиты персональных 

данных. 

Администрация школы своевременно уведомила Роскомнадзор о намерении обрабатывать персональные данные, организовала эффективное 

взаимодействие с субъектами персональных данных, качественное обеспечение технической защиты информации; грамотно организовали внутренний 

контроль по работе с персональными данными. 

При работе с персданными в школе применяются технические меры защиты: раздельное хранение различных категорий персональных данных, 

регулярное резервное копирование, внедрение системы разграничения доступа к персональным данным. 

В локальных актах определены цели обработки персональных данных, получены согласия субъектов персональных данных, установлены их 

сроки хранения и регламентирована процедура уничтожения данных. 

В МОУ Кавская НОШ осуществляется регулярный мониторинг соблюдения требований законодательства в сфере обработки персональных 

данных. 

Оценка кадрового потенциала школы 

В первом полугодии 2025/26 учебного года анализ занятий урочной и внеурочной деятельности, показал, что 50 процентов педагогов нуждались 

в совершенствовании ИКТ-компетенций. 

Анализ условий реализации программы начального общего образования в части формирования функциональной грамотности обучающихся 

(способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и универсальных 

способов деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к успешному взаимодействию с 

изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию, показал достаточную готовность педагогических кадров. Так, 100 процентов 

понимают значимость применения такого формата заданий. В связи с обязательным обеспечением условий формирования функциональной 

грамотности в план непрерывного профессионального образования педагогических кадров МОУ Кавская НОШ включены мероприятия по оценке и 

формированию функциональной грамотности в рамках внутриорганизационного обучения и организации обучения по дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации педагогов предметных и метапредметных профессиональных объединений. 

 

В учреждении созданы условия для участия педагогов дошкольных групп в конкурсах на различных уровнях. 



Педагоги дошкольных групп повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах профессионального мастерства, стажировках, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются. Данные мероприятия создают условия для повышения качества реализации образовательной программы. 

Участие педагогов дошкольных групп в профессиональных конкурсах в 2025 году 

Информация об участии педагогов МОУ в конкурсах (сводная по МОУ) 

Уровни: Количество 

конкурсов 

Количество 

участников 

конкурса, 

(без победителей) 

Количество 

победителей 

В МОУ 2 5 2 

Муниципальный 2 2 0 

Региональный 0 0 0 

Федеральный 0 0 0 



 

КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Применение новых ФПУ и перечня ЭОР 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2025 году все учебники фонда соответствовали федеральному перечню учебников. 

Проведена работа по переходу на новый ФПУ, который утвердили в 2025 году (приказ Минпросвещения от 26.06.2025 № 495). Проведена ревизия 

библиотечного фонда. Подготовлен перспективный перечень учебников, которые школа закупила к сентябрю 2025 года. Также составлен список 

пособий для списания. 

Библиотечный фонд частично обновлен в соответствии с актуальным ФПУ. 

С 1 сентября 2025 года учителя используют в образовательном процессе ЭОР, включенные в обновленный федеральный перечень, утвержденный 

приказом Минпросвещения от 23.07.2025 № 551. Организовано дополнительное обучение педагогов работе с ЭОР. школа технически оснащена на 

достаточном уровне для работы с ЭОР. 

Обучающиеся обеспечены учебниками из ФПУ по каждому учебному предмету. Также качественно используются материалы ФГИС «Моя 

школа». 

Анализ применения ЭСО в МОУ Кавская НОШ при реализации ООП показывает, педагоги школы применяют в образовательной деятельности 

ЭОР и ЭСО с учетом СП 2.4.3648–20. 

Обеспеченность доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР) в МОУ Кавская НОШ составляет 80 процентов. В 

образовательном процессе используются ЭОР, включенные в федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, утвержденный приказом 

Минпросвещения от 23.07.2025 № 551. 

Ведение школьного сайта 

К 1 сентября 2025 года школьный сайт был приведен в соответствие с требованиями приказа Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об 

утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и 

формату представления информации». 

Подразделы школьного сайта соответствуют подразделам, указанным в приказе Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении 

Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и формату 

представления информации». 

В подразделах «Основные сведения», «Структура и органы управления образовательной организацией», «Документы», «Образовательные 

стандарты и требования», «Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса», «Платные образовательные услуги», 

«Финансово-хозяйственная деятельность», «Вакантные места для приема (перевода) обучающихся», «Доступная среда», «Международное 

сотрудничество», «Организация питания в образовательной организации» информация опубликована в полном объеме. 

На сайте резмещена информация о приеме в школу в соответствии с п. 16, 25 Порядка приема в школу. 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 



 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательную программу. В Школе оборудованы 2 

учебных кабинета, все из них оснащены мультимедийной техникой. 

На втором этаже здания оборудованы спортивный зал и столовая, на первом этаже оборудованы актовый зал и пищеблок. 

Учебные классы оборудованы мебелью в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20. Мебель в классах расположена в соответствии с ростом 

и возрастом обучающихся. Парты и стулья помечены цветовой маркировкой в соответствии с ростовой группой. Покрытие столов и стульев не имеет 

дефектов и повреждений. 

Организация рабочих мест удовлетворительная во всех кабинетах: расстановка мебели обеспечивает оптимальную ширину проходов, 

оптимальные расстояния от классной доски до первого и последнего ряда столов, рабочие места закреплены за учащимися. 

В кабинетах соблюдаются требования СП 2.4.3648-20 к температурному режиму и режиму проветривания. Все кабинеты оснащены 

термометрами для контроля температуры воздуха. 

Все кабинеты оснащены специализированной мебелью и системами хранения в соответствии с перечнем, утвержденном приказом 

Минпросвещения от 06.09.2022 № 804. 

Размещение и хранение учебного оборудования во всех кабинетах удовлетворительное. 

В оформлении кабинетов имеются классные уголки, на которых размещены правила поведения учащихся. Оформлены выставки лучших детских 

работ. Кабинеты оформлены эстетично. 

Учебно-методическое оснащение кабинетов начальной школы 

 

№ Наименование количество 

к
а
б
и
н
е
т 

№ 

1 

Техническое оснащение кабинета: 

• проектор 

• колонки 

• ноутбук 

• принтер 

 

1 

1 

1 

1 
1 

Электронные и информационные образовательные ресурсы: 

• электронное приложение к учебнику математики 1-4 класс 
 

1 

Наглядные пособия: 

• портреты писателей 

• таблица «Единицы измерения» 

 

1 

1 

Дидактические материалы: 

• дидактический материал к учебнику "Русский язык", 4 кл 

• дидактический материал к учебнику «Математика», 4 кл 

 



№ 
2 

Техническое оснащение кабинета 

 Проектор 

 Компьютер 

 Мультимедийный проектор 

 Мультимедийный экран 

 Принтер 

 Колонки 

 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

Электронные и информационные образовательные ресурсы. 

1) Электронное приложение: 

 Технология 1 кл.Роговцева Н.И. 

 Азбука 1 кл.Климанова Л.Ф. 

 

 

1 

1 

 2) Диски: 

 Формирование УУД на уроках обучения грамоте 

 

 

1 

Наглядные пособия: 

 Счётный материал 

 Разрезные цифры 

 Гласные буквы 

 Линейка (демонстрац.) 

 Треугольник (демонстрац.) 

 Транспортир (демонстрац) 

 Карта «Природные зоны» 

 Географическая карта России 

 Модель циферблата часов 

 Гербарий для начальной школы 

 Коллекция промышленных образцов тканей и ниток 

 Коллекция образцов бумаги и картона 

 

Нагл. 

Каждому 

Каждому 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

1 



Наглядные пособия: 

• Полезные ископаемые 

• Комплекты для счёта 

• комплекты для звукового анализа 

• Наборы предметных картинок по развитию речи 

• наборы предметных катинок 

 

1 

25 

25 

 

5 

Дидактические материалы: 

• дидактический материал к учебнику "Русский язык", 4 класс 

• дидактический материал к учебнику по математике. 4 класс 

• карточки быстрого счёта 

• карточки для тренинга по математике 

 

 

Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения дошкольных групп 

В учреждени библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, 

дошкольных группах, классах. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной 

общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО. 

В 2025 году дошкольные группы пополнил учебно-методический комплект методической литературой с учетом ФОП ДО и приказа 

Минпросвещения. Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

 серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о...», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство 

детям»; 

 картины для рассматривания, плакаты; 

 комплексы для оформления родительских уголков; 

 рабочие тетради для воспитанников по подготовке к обучению грамоте. 

  

Также были закуплены развивающие, коррекционные и диагностические материалы: 

 «Ориентиры развития»; 



 «Виммельбуквы»; 

 «Школа маленького умника»; 

 «Читаем, играем, общаемся»; 

 «Первые эмоции в сказках и картинках»; 

 «Бабушкины сказки». 

  

Художественная и познавательная литература для детей: 

 «Читаем вслух»; 

 «Время фантазий»; 

 «Дружная семья»; 

 «100 зачем и почему»; 

 «Воспитание чувств». 

  

Парциальные программы и ПМК для реализации вариативной части ФОП ДО: 

 «Добрый Мир»; 

 «Семья-это Мы»; 

 «АБВГДЕЙКА»; 

 «Юный краевед»; 

 “Оригами». 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Закуплен комплект технических средств обучения: ноутбук, принтер 

черно-белый, принтер цветной. 

Организованная в дошкольных группах предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей, 

предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфортна, 

соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

Сведения о состоянии учебно-методической базы ДОО представлены в таблице ниже. 

Наименование % обеспечения 

Игрушки 80 

Музыкальные инструменты 70 

Предметы декоративно-прикладного искусства 90 



Картины, репродукции 90 

Наглядные пособия (коллекции, чучела, муляжи...) 90 

Технические средства обучения 90 

Детская литература 90 

Методическая литература 90 

Игрового материала и оборудования в возрастных группах имеется в достаточном количестве. Все игрушки и игровые пособия имеют 

сертификаты и соответствуют возрастным особенностям дошкольников.  

Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности 

и эффективной реализации образовательных программ. 

Оценка материально-технической базы дошкольных групп 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 3; 

 методический кабинет – 1; 

 музыкальный зал – 1; 

 физкультурный зал – 1. 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию 

и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

С целью создания оптимальных условий для всестороннего развития дошкольников в МОУ постоянно обновляется предметно-развивающая среда. 

Этому вопросу в каждой возрастной группе уделяется серьезное внимание. Так, в новом учебном году в соответствии с ФОП ДО и приказом 

Минпросвещения оборудованы разнообразные учебные и игровые зоны для воспитания, обучения, развития детей и создания условий для 

индивидуального самостоятельного творчества детей (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья). Материально-техническое 

обеспечение отвечает современным требованиям. Приобретена интерактивная доска, ноутбук, принтеры, мультимедийный проектор, синтезатор, 



фортепиано, пополнено программно-методическое обеспечение методического кабинета и групп по организации работы с дошкольниками 

(наглядный, дидактический материал). 

Приобретены пособия по образовательной деятельности: наглядный материал для стендов, альбомы, книги, приобретены игрушки и дидактические 

пособия для кружковой работы. Все материалы и оборудование приобретены по приказу Минпросвещения и соответствуют ФГОС и ФОП ДО. 

Созданная РППС обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том числе и их нравственное развитие личности в социально-

духовном плане, развитие самостоятельности. Среда: 

 включает материалы, оборудование и инвентарь для воспитания детей в сфере личностного развития, совершенствования их игровых 

и трудовых навыков; 

 обеспечивает учет возрастных особенностей детей дошкольного возраста. 

Наполняемость РППС групп обеспечивает целостность воспитательного процесса в рамках реализации рабочей программы воспитания: 

 подбор художественной литературы; 

 подбор видео- и аудиоматериалов; 

 подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические иллюстрации); 

 наличие демонстрационных технических средств (экран (1 штука), проектор (1 штуки), ноутбук (3 штуки), колонки); 

 подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр); 

 подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности (самообслуживание, бытовой труд, ручной труд). 

 Совместно с родителями оформлен мини-музей. 

Организация РППС в рамках реализации программы воспитания в достаточной степени отражает региональные особенности. Создан уголок 

патриотического воспитания, который включает знаки и символы государства, региона, города и организации. Совместно с родителями создан уголок 

семейных ценностей, где расположены семейные фотографии, а также альбом-книга традиций детского сада.  

Вывод: в 2026 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего оборудования и программного обеспечения, определить 

источники финансирования закупки. 

 

 

 



Статистическая часть 

В разделе представлены результаты самообследования за 2025 год в соответствии с показателями деятельности школы из приложения 2 к приказу 

Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324. 

Результаты анализа показателей деятельности организации (школа) 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2025 года. 

Показатели Единица измерения Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 15 

Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования человек 15 

Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования человек 0 

Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования человек 0 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной 

аттестации, от общей численности обучающихся 
человек (процент) 422 (46,1%) 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по русскому языку балл 0 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по математике балл 0 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку балл 0 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по математике балл 0 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9-го класса 
человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9-го класса 
человек (процент) 0 (0%) 



Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 9-го класса 
человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 11-го класса 
человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые получили аттестаты с отличием, от 

общей численности выпускников 9-го класса 
человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые получили аттестаты с отличием, от 

общей численности выпускников 11-го класса 
человек (процент) 6 (7%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, от общей численности обучающихся 
человек (процент) 13 (100%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от 

общей численности обучающихся, в том числе: 

человек (процент) 

13(100%) 

− регионального уровня 13 (100%) 

− федерального уровня 0 (0%) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных 

учебных предметов от общей численности обучающихся 
человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей 

численности обучающихся 
человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся 
человек (процент) 15 (100%) 



Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных 

программ от общей численности обучающихся 
человек (процент) 0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество педработников: 

человек 

2 

− с высшим образованием 1 

− высшим педагогическим образованием 1 

− средним профессиональным образованием 1 

− средним профессиональным педагогическим образованием 1 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек (процент) 

1 (50%) 

− с высшей 0 (0%) 

− первой 1 (50%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с 

педагогическим стажем: 

человек (процент) 

0 (0%) 

− до 5 лет 0 (0%) 

− больше 30 лет 2 (100%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте: 

человек (процент) 

0 (0%) 

− до 30 лет 0 (0%) 

− от 55 лет 2 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, 

которые за последние пять лет прошли повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек (процент) 3 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от 

общей численности таких работников 

человек (процент) 2 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,2 



Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц 

библиотечного фонда в расчете на одного учащегося 
единиц 7 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней: 

нет 

нет 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке нет 

− медиатеки нет 

− средств сканирования и распознавания текста нет 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров нет 

− системы контроля распечатки материалов нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным 

интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 
человек (процент) 0 (0%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося кв. м 
6,98 

 

Вывод по результатам самообследования 

Анализ показателей указывает на то, что МОУ Кавская НОШ имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-

20 и СанПиН 1.2.3685-21 и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС начального общего 

образования. 

В школе созданы условия для реализации ФГОС и ФОП: разработаны ООП, учителя прошли обучение по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации. Результаты реализации ООП НОО и ООО по ФГОС-2021 показывают, что Школа успешно реализовала 

мероприятия по внедрению ФГОС-2021. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют достаточную квалификацию и регулярно 

повышают квалификацию, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений обучающихся. Педагоги 

школы владеют высоким уровнем ИКТ-компетенций. 

 



Результаты анализа показателей деятельности организации 

 (дошкольное образование) 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2025 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного 

образования, 

в том числе обучающиеся: 

человек 36 

в режиме полного дня (8–12 часов) 36 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое 

организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 8 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 28 

Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают 

услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8–12-часового пребывания 36 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, 

которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 



по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника день 35 

Общая численность педработников, в том числе количество педработников: человек 0 

с высшим образованием 0 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 0 

средним профессиональным образованием 7 

средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля) 7 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

3 (42%) 

с высшей категорией 1 (14%) 

первой категорией  (28%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент -0) 

 

 

0 (0%) 

до 5 лет  

больше 30 лет 4 (57 %) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте: 

0 

 

 

0  

до 30 лет  

от 55 лет 4 (57%) 



Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных 

работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

25 (72%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных 

работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

23 (66%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/человек 7/1 

Наличие в учреждении: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 4,2 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников кв. м нет 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность 

воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что учреждение имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС и ФОП ДО. 



Учреждение укомплектовано достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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Результаты деятельности организации дополнительного образования 
 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2025 года. 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. 
Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 31 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 18 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 13 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 0 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 0 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

0 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

18 человек/58% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

0 человек/% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек/% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек/% 

1.6.3 Дети-мигранты 3 человек/9% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

 0 человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

21 человек/67% 

1.8.1 На муниципальном уровне 21 человек/67% 

1.8.2 На региональном уровне 0 человек/% 
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1.8.3 На межрегиональном уровне 0 человек/% 

1.8.4 На федеральном уровне 0 человек/% 

1.8.5 На международном уровне 0 человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

 10 человек/32% 

1.9.1 На муниципальном уровне 0 человек/% 

1.9.2 На региональном уровне 0 человек/% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек/% 

1.9.4 На федеральном уровне 10 человек/32% 

1.9.5 На международном уровне 0 человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

0 человек/% 

1.10.1 Муниципального уровня 0 человек/% 

1.10.2 Регионального уровня 0 человек/% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/% 

1.10.4 Федерального уровня 0 человек/% 

1.10.5 Международного уровня 0 человек/% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе: 2  единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 0 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 2 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

1 человек/50% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

1 человек50/% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических работников 

1 человек/50% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

1 человек/50% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 

1 человек/50% 

1.17.1 Высшая 0 человек/% 
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1.17.2 Первая 1 человек/50% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет 0 человек/% 

1.18.2 Свыше 30 лет 0 человек/% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

0 человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

0 человек/0% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

2 человек/100% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации 

0 человек/% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:  

1.23.1 За 3 года 12 единиц 

1.23.2 За отчетный период 5 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных 

детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

да 

2. 
Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,1 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе: 2 единиц 

2.2.1 Учебный класс 2 единиц  

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 1 единица 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе: 1 единиц 

2.3.1 Актовый зал 1 единиц 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 
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2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

да 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки да 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

13 человек/41% 
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